同德高級中等學校教學優良教師遴選辦法

100年8月26日同德家商一○○學年第一學期校務會議決議
1、 依據：遵循本校董事會辦學理念及配合教育政策。

2、 目標：以培育優秀人材，激勵本校教職員工奮發向上，褒揚愛校，提昇技學藝的水準，特訂定本辦法，藉以提高教學效能。

3、 品德端正、服務熱心、績效優良，並有下列具體事蹟之一者，得為教學優良教師之被推薦人：

(1)、 連續任教滿二年以上之專任教師得為教學優良獎之候選教師。
(2)、 默默耕耘，盡心盡力從事教職，有具體成效且受家長學生及大多數教師尊敬。

(3)、 充分發揮專業精神及教育愛，具有端正教育風氣之特殊事蹟。

(4)、 對課程發展、教材教法及教具之研究、改進、創新或發明，有具體成效，足資推廣。

(5)、 在教務、學務、總務、輔導之校務行政工作推動有具體績效。

(6)、 執行教育政策成績卓著。

4、 被推薦之人員應符合下列條件：

(1)、 無教師法第十四條之情事。

(2)、 未違反教師法第十七條。

(3)、 未體罰學生。

(4)、 未於校內外從事不當補習。

(5)、 無其他不良紀錄。

5、 資格審核：由校長召集教務處、實習處、學務處、總務處主任及各年級級導師、專任教師代表組成審核小組。

6、 所有教師（含代理代課教師）皆具提名權與投票權。

(1)、 校內遴選方式說明：

(2)、 教務處於網站及各辦公室公布遴選辦法、受理推薦期限及推薦表。

(3)、 由校長召開審核小組會議進行資格審核。

(4)、 公布候選人名單（校園公布欄及學校網路公布欄）。

(5)、 進行校內票選：

1、 最高票者若過半數則提為教學優良教師。

2、 若無過半數者，則以得票最高之兩位教師進行複選，以最高票者為本校教學優良教師。

7、 相關義務：獲獎教師須參與新進教師研習會及教學相關之研習會，並做經驗分享報告。

8、 獎勵辦法：公開頒給獎牌乙只，並給予敘獎。
9、 本辦法經校務會議決議後實施，修正亦同。
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